- VISTO il Dlgs. n. 502/92 ¢ s.mi.

- VISTO il D.Lgs. n. 288/03

- VISTA la L.R.S. n. 18 del 04/12/2008, art. | comma 2, art. 2
- VISTA la LR.S. n. 5 del 14/04/2009, art. 4 comma |;

- CONSIDERATO che la struttura sanitaria “Centro Neurolesi Bonino Pulejo” ha acquisito la connotazione di IRCCS,
giusto D.M. del 04 marzo 2006;

- VISTA la direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2010, avente
ad oggetto "l'innovazione per il monitoraggio del lavoro flessibile ai sensi dell‘art. 36, comma 3, del Decreto Legislativo
165/01";

- RILEVATO, altresi, che giusta Circolare Ass.to Salute n.84514/12, ¢ stato riconosciuto agli Enti del SSR la possibilita,
per indifferibili esigenze assistenziali e per non compromettere il mantenimento dei LEA, di ricorrere alla stipula di
contratti a tempo determinato, fermo restando il principio dei tetti di spesa per il personale, cosi come determinati dalla
Direttiva Ass.to Salute n.1868/10 e s.m.i.;

- VISTA la Circolare Assessoriale n.95680 del 19/12/14, nonché le ulteriori disposizioni di cui alla Circolare Ass.to Salute
n.84514/12, con la quale ¢ stato riconosciuto agli Enti del SSR la possibilita, per indifferibili esigenze assistenziali ¢ per
non compromettere il mantenimento dei LEA, di ricorrere alla stipula di contratti a tempo determinato, fermo restando il
principio dei tetti di spesa per il personale, cosi come determinati dalla Direttiva Ass.to Salute n.1868/10 e s.m. i.;

- CONSIDERATO, altresi, che con deliberazione n. 155 del 29.6.2011, in corso di riscontro tutorio, ha adottato la Pianta
Organica, e che persiste ad oggi l'oggettiva impossibilita di dare luogo ad assunzioni a tempo indeterminato per la
copertura di posti vacanti del ruolo sanitario, con cid restando in atto precluse le manovre correttive sulla riduzione di
contratti a tempo determinato previste dal comma 28 dell’art.9 del D.L. n.78/10 convertito con L. n.122/10;

- CONSIDERATO, ancora, che a decorrere dal 01/06/2015 ¢ venuta a scadere per dimissioni volontarie il Dirigente
Amministrativo responsabile del Servizio Economico Finanziario;

- CONSIDERATO, infine, che su una previsione organica provvisoria di personale della Dirigenza Amministrativa pari a
n.3 unita, 'attuale contingente di personale in servizio & composto da n.1 unita di personale a tempo determinato titolari di
incarichi a tempo determinato conferito con procedure ex art.15 septies D.Lgs. n.502/92 e s.m.i., afferente la articolazione
organizzativa “Programmazione, Controllo Gestione, Servizio Informatico, Statistico, Gestione Flussi Ced”;

- VISTA la Delibera n® 159 del 30/04/2015 con la quale ¢ stato indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico a
tempo determinato di dirigente amministrativo responsabile del Servizio Economico Finanziario ai sensi ex art. 15 septies,
comma 2, D. Igs. 502/92 ss.mm.ii.;

- RITENUTO, che & possibile assicurare le funzioni afferenti il Servizio Economico Finanziario, funzioni di rilevanza ed
interesse strategico a livello aziendale, attribuendo la relativa responsabilita a personale del ruolo dirigenziale assunto con
contratio a tempo determinato;

- RITENUTO, pertanto di dover procedere alla revoca della Delibera n® 159 del 30/04/2015 con la quale & stato indetto
avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo determinato di dirigente amministrativo responsabile del
Servizio Economico Finanziario ai sensi ex art. 15 septies, comma 2, D. Igs. 502/92 ss.mm.ii;

- PRESO ATTO che con nota prot. n. 4074 del 21/05/2015, & stata avanzata richiesta di attivazione di Convenzione per
figure di dirigente amministrativo Area Economico Finanziaria a tutte le Aziende Sanitarie della Provincia e che tale

comma |, art. 8 comma 1

richiesta ha avuto esito negativo;
- RILEVATO che occorre assicurare ogni iniziativa finalizzata a precludere il verificarsi di criticita nelle attivita
amministrative connesse all'espletamento delle funzioni afferenti il Servizio Economico Finanziario subordinatamente
all’approvazione della Pianta Organica, dell’avvio delle procedure finalizzate all’assunzione a tempo indeterminato di
personale con la qualifica di che trattasi secondo le modalita ¢ le procedure di legge;
- VISTA la Nota Assessoriale Prot./Serv.1/n°34296 del 22/04/2015 che recita testualmente: "Con nota Prot. n° 18030 del
27/02/2015 é stato disposto che qualora ricorrano i presupposti normativi ¢ contrattuali, | rappresentanti legali delle
Aziende potranno senza alcuna espressa awtorizzazione assessoriale, nell'ambito della propria autonomia e responsabilitd
vestionale ed organizzativa, per come riconosciuta dal D.lgs. 302/92 e ss.mm.ii. al conferimento di incarichi. permanendo
i blocco delle assunzioni di riolo a seguito delle disposizione di cui al D.L. 138/12, convertito con modificazione dalla |
189712, ed allo stesso modo le Aziende sanitarie possono asswmere a tempo determinato senza alcuna autori==azione

assessoriale, purche nel rispeito dei limiti finanziari e numerici previsti per legge e dulle circolari assessoriali®:

- RITENUTO, per le superiori considerazioni, ed in relazione alla specifica tipologia di incarico, di dovere procedere alla
emanazione di apposito avviso per la formulazione di graduatorie per il conferimento di incarichi a tempo determinato di
Dirigente Amministrativo responsabile delle funzioni afferenti il Servizio Economico Finanziario;

- DATO ATTO che detto incarico rientra nei limiti corrispondenti e comunque non superiori al numero di unith di
personale in servizio con rapporti a tempo determinato titolari di incarichi di Dirigente alla data del 31/12/2013

- DATO ATTO che con la Deliberazione n. 1 10/CS del 29.01.15 questo Istituto ha approvato il Piano della Performance
per il corrente anno 2015 e che, pertanto, non ricorrono le condizioni ostative al conferimento di incarichi, anche
temporanei, di cui all'art. 10, comma 5, D.Igs. n. 150/2009;

VISTO fart. 32. della Legge n.69/09, a norma del quale "A far dara dal 1° gennaio 2010 gli obblighi di
pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicita legale si intendono assolti con e
pubblicazione nei propri siti informatici da parte delle amministrazioni e degli enti pubblici obbligati
- PRESO ATTO che il RUP competente dell'istruzione della proposta di deliberazione in questione, ha attestato
"avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale
nazionale, sia alla sua conformita alle direttive aziendali impartite dalla Direzione Strategica e che lo stesso ¢ totalmente
fegittimo;
- ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Scientifico, del Direttore Amministrativo k

i" s e
del Direttore Samtano

DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante, formale e
sostanziale, quanto segue:

1) INDIRE selezione pubblica per titoli e prova orale, per la formulazione di graduatorie per il conferimento di | incarico
a tempo determinato di Dirigente Amministrativo responsabile delle funzioni afferenti il Servizio Economico Finanziario,
rinnovabile, come meglio declinati nello schema di avviso che viene allegato al presente atto deliberativo sotto lettera “A”
per farne parte integrante e sostanziale e che, per I’effetto, si approva;

2) REVOCARE, per leffetto la Delibera n® 159 del 30/04/2015 con la quale & stato indetto avviso pubblico per il
conferimento di un incarico a tempo determinato di dirigente amministrativo responsabile del Servizio Economico
Finanziario ai sensi ex art. |5 septies, comma 2, D. lgs. 502/92 ss.mm.ii

3) RISERVARSI, con separato provvedimento, "assunzione delle determinazioni di ordine contabile
suddetta procedura nonché ogni ulteriore determinazione prevista dalle vigenti disposizioni in materia;

4) DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento troveranno copertura nei conti economici nn.
58010101, 58010105 e 91010101 del bilancio di esercizio;

5) DARE ampia diffusione al citato avviso mediante pubblicazione all’Albo pretorio dell’IRCCS, del Comune e della
Provincia di Messina, sul sito internet aziendale, nonché mediante trasmissione del medesimo alle Aziende Sanitarie
alla Salute ed alle Segreterie aziendali delle Organizzazioni Sindacali:

Albo Aziendale per giornt 15 consecutivi a partire dalla data del

all’esito della

Regionali, all’ Assessorato Regionale

La presente deliberazione sara pubblicata all’A
L2

IL DIRETTORE AN RATIVO IL DiRET’FGR MITARIO
Dott.ssa Giulia Dott. Berpardo Alagna

I Segretario
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IRCCS Centro Neurolesi “Bonino-Pulejo”
ISTITUTO DI RILIEVO NAZIONALE CON PERSONALITA’ GIURIDICA DI DIRITTO PUBBLICO

ATTESTAZIONI
Deliberazione b del S (6 } 2O\8
La presente deliberazione & stata affissa all'Albo il ¢ l& / 2olsS L’Addettog %“QVQ‘QQ’?M
¢ ritirata dall'Albo il L’ Addetto

i Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

i Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuti reclamo da:

[I Responsabile
dell'Ufficio Deliberazioni
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Messina,

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Annotazioni:
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IRCCS Centfo Neurolesi “Bonino-Pulejo”

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE N° E G2

DEL 5/6/2015

Oggetto: Indizione selezione pubblica, per titoli e prova orale, per la formulazione di graduatorie per 1

conferimento di 1 incarico a tempo determinato per Dirigente Amministrativo - Servizio Economico Finanziario.

STRUTTURA PROPONENTE
RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE
BUDGET

Bilancio 2015

N° Centro di costo

N° Conto Economico

Ordine n® del

Budget assegnato (Euro)

Budget gia utilizzato (Euro)
Budget presente atto (Euro)

Disponibilita residua
di budget (Euro)

-

i Non Comporta Spesa

Proposta n° 53/75 RS del 5.4 Poga

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Wsaﬁﬁi Grazia
7 i o e
/L 4 LN

L DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
Dott. Pictro Maria Testaj

P e e leslos=s

U.0.S. Economico
Finanziario e Patrimoniale

ANNOTAZIONE CONTABILE - bilancio

esercizio 2015

Prot. n del

N° Conto Economico  58010101-58010105-91010101

N° Conto Patrimoniale

Importo (Euro)

Prima nota contabile

Il Dirigente Responsabile della
U.0.S. Economico
Finanziario e Patrimoniale
D.ssa Adriana Scardina

L'anno duemilaquindici, il giorno ©__ del mese di Givhwo

. nei locali detla Sede Legale di via Palerme

Contrada Casazza Statale 113 - 98124 Messina. il Direttore Generale Arch. Angelo Aliquo. , nominato con Decreto de
Presidente della Regione n.67/Serv.17/S.G. dell” 11.03.2015. assistito dal Sie. Ssua T8 LLERAN0 qual

Segretario Verbalizzante. adotta la seguente delibera




